
Unser Kunde ist ein sehr erfolgreiches renommiertes 
Traditionsunternehmen im Bereich Hochbau welches für 
den privaten Wohnbau als auch im Bereich der Großpro-
jekte im Wohn-, Industrie und Kommunalbau Gesamtlö-
sungen aus einer Hand von der Beratung bis zur Bauüber-
gabe anbietet.

Die rund 300 Mitarbeiter bieten kundenorientierte Lösungen 
von der Planung über den Hochbau, den Holzbau, die 
Spenglerarbeiten für das Dach, Lösungen für Gas-Wasser-
Heizung und die Elektro-Installationen sowohl für den 
Neubau als auch für Altbau Revitalisierung und Sanierung. 

HOLZBAUMEISTER
     Leiter Holzbaubetrieb m/w

der die Produktion von Dachstühlen über Wintergärten bis hin zu Fertigteil- und Blockhäusern leitet und mit seinen Mitarbeitern 
auch Spezialprojekte wie z.B. in denkmalgeschützten Holzbauten erfolgreich abwickelt.
Sie bekleiden die wichtige Funktion der fachlichen und personellen Führung des Holzbauwerkes, sowie der Anleitung und 
Entwicklung der Mitarbeiter einschließlich der Arbeitsvorbereitung und Koordination von Personal und Arbeitsmaterial. Mit 
Geschick werden Sie die Projektagenden mit internen /externen Partnern und internen Abteilungen koordinieren und das 
Unternehmen bei Kunden, Lieferanten, Behörden vertreten. Durch Engagement, Integrität und geschickte Kommunikation 
gewinnen Sie schnell das Vertrauen von Kunden und Geschäftspartnern.

Wir wünschen uns einen Zimmermeister oder Holztechniker [HTL / FH / Univ.] mit mindestens 3 Jahren Erfahrung und nachweis-
baren Erfolgen in der Führung eines Zimmerei- / Holzbaubetriebes, gerne auch aus der 2. Ebene, der einen Karriereschritt 
machen möchte.
Unternehmerisches Denken, Ergebnis- und Zielorientierung wie analytisches Denkvermögen und Problemlösungskompetenz 
sowie eine ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung zeichnen Sie aus.  Sie organisieren gerne, zeigen ein hohes Maß an 
Verantwortungsbewusstsein und verfügen über ein seriöses und umgängliches Auftreten und eine sehr gute Selbstorganisation.

Werden Sie ein Teil unseres Erfolges und Mitglied in einem erfolgreichen Team.(für diese Position bewegt sich das Bruttojahres-
gehalt, je nach Erfahrung und Ausbildung ab € 59.000 aufwärts) Ihre Bewerbung für diese Aufgabe mit interessanten Perspekti-
ven übermitteln Sie bitte unter der Kenn Nr. 11.914 vorzugsweise per E-Mail an Herrn Dr. Franz Köck, dr.koeck@eesearch.at
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Das von unserem Kunden entwickelte Massivhaus ist speziell für Familien gedacht, die sich ihren Traum von den eigenen vier 
Wänden möglichst unkompliziert und problemlos erfüllen möchten. Im Zuge unserer weiteren Expansion suchen wir für unseren 
Holzbau in der Steiermark  im Raum Mürzzuschlag einen engagierten


